) ARMBRUSTER & JAGER
DATENSCHUTZERKLARUNG entwicklung und konstruktion

Allgemeines

Wir freuen uns Uber Ihr Interesse an unserem Unternehmen und begriBen Sie
auf unserer Internetseite. Der Schutz Ihrer Daten ist fOr uns ein wichtiges
Anliegen.

Im Folgenden mdchten wir Sie Uber die Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten und die Ihnen zustehenden Rechte informieren.

Personenbezogene Daten sind dabei diejenigen Informationen, die eine
|dentifizierung einer naturlichen Person moglich machen. Dazu gehdren
Name, Geburtsdatum, Adresse, Telefonnummer, E-Mail-Adresse aber auch
lhre IP- Adresse.

Anonyme Daten liegen vor, wenn keinerlei Personenbezug zum Nutzer
hergestellt werden kann.

Name und Anschrift des Verantwortlichen

Armbruster & Jager GmbH
TalstraBe 16
74360 lIsfeld

Telefon: +49 7062 9067-0

Telefax: +49 7062 9067-60

E-Mail: info@armbruster-jaeger.de
Internet: www.armbruster-jaeger.de
Geschaftsfunhrer: Markus Armbruster

Name und Anschrift des externen Datenschutzbeavuftragten

Wolfgang Matzke

KLW GmbH

Parkweg 4

74360 lisfeld

Deutschland

Tel. +49 (0)706291591-0
Email: datenschutz@klw.de



mailto:info@armbruster-jaeger.de
http://armbruster-jaeger.de/kontakt/datenschutz/www.armbruster-jaeger.de
mailto:datenschutz@klw.de

Rechte der betroffenen Person

Es ist fUr uns ein wichtiges Anliegen, unsere Datenverarbeitungsprozesse
transparent zu gestalten. Hierzu zdhlen auch lhre Betroffenenrechte, die je
nach Grund und Art der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten Ihnen
zustehen. Ihre Betfroffenenrechte sind in den Art. 15- 22 DSGVO normiert. Ihnen
stehen folgende Rechte zu:

Ihr Recht auf Auskunft, Art. 15 DSGVO

lhr Recht auf Berichtigung, Art. 16 DSGVO

lhr Recht auf Loschung, Art. 17 DSGVO

Ihr Recht auf Einschrdnkung der Bearbeitung, Art. 18 DSGVO

Ihr Recht der Verarbeitung zu widersprechen, Art. 21 DSGVO

Ihr Recht auf Datenubertragbarkeit, Art. 20 DSGVO

Recht auf Widerruf der datenschutzrechtlichen Einwilligungserklarung:
Sie haben das Recht, Ihre erteilte datenschutzrechtliche
Einwilligungserkldrung jederzeit zu widerrufen. Durch den Widerruf der
Einwilligung wird die RechtmdaBigkeit der aufgrund der Einwilligung bis
zum Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht berGhrt.

Um Ihre Rechte geltend zu machen, wenden Sie sich bitte per E-Mail oder
postalisch an: Armbruster & Jager GmbH, TalstraBe 16, 74360 lIsfeld, E-Mail:
info@armbruster-jaeger.de .

Zur Identifizierung lhrer Person bitten wir Sie bei der Geltendmachung lhrer
Betroffenenrechte um die Mitteillung Ihres Vor-, Nachnamens, sowie
Postanschirift. Sollten Sie uns eine Kopie lhres Ausweises zusenden, so bitten wir
Sie bis auf den Vor- und Nachnamen, sowie der Postanschrift alle Daten zu
schwarzen.

Die Verarbeitung erfolgt gem. Art. 6 Abs. 1 lit. ¢ DSGVO.

In allen Fallen oder wenn Sie auf dieser Internetseite Probleme mit dem
Widerruf haben, kdnnen Sie sich an den Datenschutzbeauftragten wenden.

Weiterhin steht Innen das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehdrde
gem. Art. 77i.V.m. § 19 BDSG zu.

Die fUr die Armbruster & Jadger GmbH zustédndige Aufsichtsbehdrde ist:

Der Landesbeauftragte fur den Datenschutz und die
Informationsfreineit in Baden- Wurttemberg
KonigstraBe 10 a

70173 Stuttgart

Bitte beachten Sie folgende Besonderheit in Zusammenhang mit lhrem
Widerspruchsrecht:

Sie haben das Recht, aus Grinden, die sich aus Ihrer besonderen Situation
ergeben, jederzeit gegen die Verarbeitung der Sie betreffenden
personenbezogenen Daten, die aufgrund von Art. 6 Abs. 1 lit. e oder f DSGVO
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erfolgt, Widerspruch einzulegen. Dies gilt auch fUr ein auf diese Bestimmungen
gestutztes Profiling.

lhre personenbezogenen Daten werden nicht mehr vom Verantwortlichen
verarbeitet, es sei denn, es kdnnten zwingende schutzwirdige Grunde fUr die
Verarbeitung nachgewiesen werden, die Ihre Interessen, Rechte und
Freiheiten Uberwiegen. Dies gilt auch wenn die Verarbeitung der
Geltendmachung, Ausibung oder Verteidigung von Rechtsansprichen
dient.

Werden die Sie betfreffenden personenbezogenen Daten verarbeitet, um
Direktwerbung zu betreiben, haben Sie das Recht, jederzeit Widerspruch
gegen die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten
zum Zwecke derartiger Werbung einzulegen; dies gilt auch fur das Profiling,
soweit es mit solcher Direktwerbung in Verbindung steht.

Widersprechen Sie der Verarbeitung fur Zwecke der Direktwerbung, so
werden die Sie betreffenden personenbezogenen Daten nicht mehr fUr diese
Iwecke verarbeitet.

Sie haben die Mdglichkeit, im Zusammenhang mit der Nutzung von Diensten
der Informationsgesellschaft — ungeachtet der Richtlinie 2002/58/EG — Ihr
Widerspruchsrecht mittels automatisierter Verfahren auszuUben, bei denen
technische Spezifikationen verwendet werden.

Verwendungszwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung

Wir verarbeiten personenbezogene Daten unserer Nutzer grundsatzlich nur,
soweit dies zur Bereitstellung einer funktionsfdhigen Webseite sowie unserer
Inhalte und Leistungen erforderlich ist. Rechtsgrundlagen fur die
Datenverarbeitung ergeben sich insbesondere aus Art. 6 DSGVO. |hre
personenbezogenen Daten werden regelmdaBig zur DurchfUhrung
vorvertraglicher MaBnahmen verarbeitet, sowie zur DurchfUhrung eines
Vertragsverhdltnisses, Starkung der Kundenbeziehung, was auch Analysen zu
Marketingzwecken, Umfragen zur Kundenzufriedenheit und Direktwerbung
beinhalten kann.

Auch die Einwilligungserkldrung stellt eine datenschutzrechtliche
Erlaubnisvorschrift dar, welche wie unter ,,Recht der betfroffenen Person”
dargelegt, auch widerrufen werden kann. Sollte sich die Einwilligung auch auf
die Verarbeitung besonderer Kategorien von Daten i.S.v. Art. 9 Abs. 1 DSGVO
beziehen, so erfolgt diese nur dann, wenn dies aufgrund rechtlicher
Vorschriften erforderlich ist und kein Grund zu der Annahme besteht, dass Ihr
schutzwurdiges Interesse an dem Ausschluss der Verarbeitung Uberwiegt.

Bitte beachten Sie, dass wir Informationen fir besondere
Verarbeitungssituationen gegebenenfalls auch gesondert an geeigneter
Stelle zur VerfGgung stellen.

Datenweitergabe



Wenn Sie uns lhre personenbezogenen Daten mitteilen, so werden diese nur
an Dritte weitergegeben, sofern dies zur Abwicklung des Vertragsverhdltnisses
erforderlich ist oder ein anderer Rechtsgrund diese Weitergabe legitimiert.
Unter bestimmten Umstdnden sind wir gesetzlich verpflichtet,
personenbezogene Daten zu Ubermitteln und mit Dritten zu teilen.

Innerhalb unseres Unternehmens stellen wir sicher, dass nur die Mitarbeiter lhre
Daten erhalten, die diese zur ErfUllung der vertraglichen oder gesetzlichen
Pflichten auch bendtigen. In manchen Fallen beziehen wir Serviceleistungen
von Auftragsverarbeitern. Wir haben diese Dienstleister sorgfaltig ausgewdanhlt
und entsprechende MaBnahmen zum Schutz Ihrer personenbezogenen
Daten getroffen.

Drittlandibermittlung

Eine Ubermittiung lhrer Daten in ein Drittland findet nur statt, soweit dies
gesetzlich vorgeschrieben ist, oder Sie uns dazu lhre Einwilligung erteilt haben
oder wenn dies zur DurchfUhrung des Schuldverhdlinisses erforderlich ist.

Datenléschung und Speicherdauer

Die personenbezogenen Daten der betroffenen Person werden geldscht oder
gesperrt, sobald der Zweck der Speicherung entfdllt. Eine Speicherung kann
darUber hinaus erfolgen, wenn dies durch den europdischen oder nationalen
Gesetzgeber in unionsrechtlichen Verordnungen, Gesetzen oder sonstigen
Vorschriften, denen der Verantwortliche unterliegt, vorgesehen wurde. Eine
Sperrung oder Loschung der Daten erfolgt auch dann, wenn eine durch die
genannten Normen vorgeschriebene Speicherfrist ablduft, es sei denn, dass
eine Erforderlichkeit zur weiteren Speicherung der Daten fur einen
Vertragsabschluss oder eine Vertragserfullung besteht.

Datensicherheit

Wir bedienen uns im Ubrigen geeigneter technischer und organisatorischer
SicherheitsmaBnahmen, um Ihre Daten gegen zufdllige oder vorsatzliche
Manipulationen, teilweisen oder vollstGndigen Verlust, Zerstérung oder gegen
den unbefugten Zugriff Dritter zu schUtzen. Unsere SicherheitsmalBnahmen
werden entsprechend der technologischen Entwicklung fortlaufend
verbessert.

Information fur Kinder

Unser Unternehmen bietet keine direkten Leistungen fur Kinder an und
verarbeitet auch nicht proaktiv deren personenbezogene Daten. Personen
unter 16 Jahren dUrfen ohne Zustimmung der Erziehungsberechtigten keine
personenbezogenen Daten an uns Ubermitteln bzw. eine
Einwilligungserkldrung abgeben.

Aktualitat und Anderung dieser Datenschutzerkldrung



Wir behalten uns das Recht vor, unsere Datenschutzerkl&Grung bei Bedarf zu
andern und an dieser Stelle zu verdffentlichen. Bitte prifen Sie regelmdaBig
diese Seite. Die aktualisierte Erkldrung tritt vorbehaltlich der geltenden
Rechtsvorschriften mit Veroffentlichung in Kraft.

Die jeweils aktuelle DatenschutzerklGrung kann jederzeit auf unserer Website
unter Datenschutz von Ihnen abgerufen und ausgedruckt werden.

Bereitstellung der Website und Erstellung von Lodfiles

Bei jedem Aufruf unserer Internetseite erfasst unser System automatisiert Daten
und Informationen vom Computersystem des aufrufenden Rechners, die lhr
Browser an unseren Server Ubermittelt und die fur die Darstellung unserer
Webseite und die Gewdhrleistung von StabilitGt und Sicherheit fechnisch
notwendig sind, basierend auf der Rechtsgrundlage Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO.

Folgende Daten werden hierbei erhoben:

Informationen Uber den Browsertyp und die verwendete Version

Das Betriebssystem des Nutzers

Den Internet-Service-Provider des Nutzers

Die IP-Adresse des Nutzers

Datum und Uhrzeit des Zugriffs

Websites, von denen das System des Nutzers auf unsere Internetseite
gelangt

e Websites, die vom System des Nutzers Uber unsere Website aufgerufen
werden

Die Daten werden ebenfalls in den Logfiles unseres Systems gespeichert. Eine
Speicherung dieser Daten zusammen mit anderen personenbezogenen
Daten des Nutzers findet nicht statt.

Die Daten werden geldscht, sobald sie fur die Erreichung des Zweckes ihrer
Erhebung nicht mehr erforderlich sind. Im Falle der Erfassung der Daten zur
Bereitstellung der Website ist dies der Fall, wenn die jeweillige Sitzung beendet
ist, spatestens jedoch nach 14 Tagen.

Cookies

Wir setzen auf unserer Seite Cookies oder dhnliche Technologien wie Pixel
(nachfolgend allgemein ,,Cookies") ein. Hierbei handelt es sich um kleine
Dateien, die Ihr Browser automatisch erstellt und die auf Ihrem Endgerét
gespeichert werden. Sie haben als Nutzer die volle Kontrolle Uber die
Verwendung von Cookies. Durch eine Anderung der Einstellungen in Ihrem
Internetbrowser kénnen Sie die Ubertragung von Cookies deaktivieren oder
einschrdnken. Ferner kédnnen bereits gesetzte Cookies jederzeit Uber einen
Internetbrowser oder andere Softwareprogramme geldscht werden. Dies ist in
allen géngigen Internetbrowsern moglich.

Im Cookie werden Informationen abgelegt, die sich jeweils im
Zusammenhang mit dem sperzifisch eingesetzten Endgerat ergeben.



Wir setzen sogenannte Session-Cookies ein. Diese werden nach Verlassen
unserer Seite automatisch geldscht.

Permanente Cookies werden automatisch von Ihrem Endgerat geldscht,
wenn deren Geltungsdauer, i.d.R. sechs Monate, erreicht ist oder Sie diese vor
Ablauf der Geltungsdauer selbst [6schen.

Zur Optimierung der Benutzerfreundlichkeit setzten wir temporére Cookies ein,
die fUr einen bestimmten festgelegten Zeitraum auf Inrem Endgerdat
gespeichert werden. Besuchen Sie unsere Seite erneut, um unsere Dienste in
Anspruch zu nehmen, wird automatisch erkannt, dass Sie bereits bei uns
waren und welche Eingaben und Einstellungen Sie getatigt haben, um diese
nicht noch einmal eingeben zu mUssen.

Performance Cookies sammeln Informationen darUber, wie unsere Webseiten
genutzt werden, um die Nutzung unserer Website statistisch zu erfassen.

Die auf diese Weise erhobenen Daten der Nutzer werden durch technische
Vorkehrungen pseudonymisiert. Daher ist eine Zuordnung der Daten zum
aufrufenden Nutzer nicht mehr mdoglich. Die Daten werden nicht gemeinsam
mit sonstigen personenbezogenen Daten der Nutzer gespeichert. Die meisten
Browser akzeptieren Cookies automatisch. Sie kbnnen Ihren Browser jedoch so
konfigurieren, dass keine Cookies auf Inrem Computer gespeichert werden
oder stets ein Hinweis erscheint, bevor ein heuer Cookie angelegt wird.

Die durch Cookies, die fUr die Nutzung unserer Websites funktional sind,
verarbeiteten Daten sind fUr die genannten Zwecke zur Wahrung unserer
berechtigten Interessen gem. Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO erforderlich.

Beim Aufruf unserer Website werden die Nutzer durch einen Cookie-Banner
Uber die Verwendung von Cookies informiert. Bei Cookies die fUr die Website
nicht funktional sind, dient Ihre Einwilligung innerhalb des Cookie-Banners
gemaB Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO als Rechtsgrundlage. Sie kdnnen lhre
Einwilligung im nachfolgenden Punkt unter ,,Cookie-Einstellungen verwalten®,
durch die Anderung Ihrer Einstellungen, jederzeit widerrufen.

Cookie-Einwilligung mit Borlabs Cookie

Unsere Website nutzt die Cookie-Consent-Technologie von Borlabs Cookie,
um lhre Einwilligung zur Speicherung bestimmter Cookies in Inrem Browser
einzuholen und diese datenschutzkonform zu dokumentieren. Anbieter dieser
Technologie ist Borlabs — Benjamin A. Bornschein, Georg-Wilhelm-Str. 17, 21107
Hamburg (im Folgenden Borlabs).

Wenn Sie unsere Website betreten, wird ein Borlabs-Cookie in Ihrem Browser
gespeichert, in dem die von Ihnen erteilten Einwiligungen oder der Widerruf
dieser Einwilligungen gespeichert werden. Diese Daten werden nicht an den
Anbieter von Borlabs Cookie weitergegeben.




Die erfassten Daten werden gespeichert, bis Sie uns zur Loéschung auffordern
bzw. das Borlabs-Cookie selbst Ibschen oder der Zweck fur die
Datenspeicherung entfdllt. Zwingende gesetzliche Aufbewahrungsfristen
bleiben unberuhrt. Details zur Datenverarbeitung von Borlabs Cookie finden
Sie unter https://de.borlabs.io/kb/welche-daten-speichert-borlabs-cookie/

Der Einsatz der Borlabs-Cookie-Consent-Technologie erfolgt, um die gesetzlich
vorgeschriebenen Einwilligungen fur den Einsatz von Cookies einzuholen.
Rechtsgrundlage hierfur ist Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. ¢ DSGVO.

Cookie-Einstellungen dndern

Inhalte externer Anbieter

Auf unserer Internetprdsenz verwenden wir aktive JavaScript- Inhalte und
Schriftarten, Angebote Inhalte Dritter. Diese kdnnen auch von externen
Anbietern stammen. Diese Ubertragung kdnnen Sie durch die Installation
eines JavaScript- Blockers wie ,,NoScript" oder die Deaktivierung von
JavaScript in Ihrem Browser unterbinden. Sie kénnen auch in lhren
Browsereinstellungen die Akzeptanz fUr Drittanbieter- Cookies abschalten.
Hierdurch kénnen jedoch Funktionseinschrénkungen verursacht werden.

Durch das Aufrufen unserer Webseite erhalten diese Anbieter ggf.
Informationen Uber Ihren Besuch, z. B. durch |hre IP- Adresse. Uber die
Verwendung lhrer Daten bei diesen Anbietern kdbnnen wir keine Aussage
treffen und haben auf die weitere Verarbeitung keinen Einfluss. Bitte
entnehmen Sie hierzu die Informationen den Datenschutzhinweisen der
Drittanbieter.

Google Maps

Auf dieser Webseite nutzen wir das Angebot von Google Maps von Google
Dublin, Google Ireland Ltd., (“Google”). Dadurch kdnnen wir Ihnen interaktive
Karten direkt in der Website anzeigen und ermdéglichen Ihnen die komfortable
Nutzung der Karten-Funktion.

Wenn Sie in die Nutzung von Google Maps im Cookie-Banner einwilligen
erhdlt Google die Information, dass Sie die entsprechende Unterseite unserer
Website aufgerufen haben. Dabei werden personenbezogene Daten an
Google Ubermittelt (IP-Adresse, Zeitpunkt der Anfrage, Inhalt der Anforderung,
Ubertragene Datenmenge, Webseite von der die Anforderung kommt,
Sprache u. Version des Browsers, Informationen zum Betriebssystem). Dies



erfolgt unabhdngig davon, ob Google ein Nutzerkonto bereitstellt, Uber das
Sie eingeloggt sind, oder ob kein Nutzerkonto besteht. Wenn Sie bei Google
eingeloggt sind, werden lhre Daten direkt Inrem Konto zugeordnet. Wenn Sie
die Zuordnung mit Inrem Profil bei Google nicht winschen, mUssen Sie sich vor
Akftivierung des Buttons ausloggen. Google speichert Ihre Daten als
Nutzungsprofile und nutzt sie fUr Zwecke der Werbung, Marktforschung
und/oder bedarfsgerechten Gestaltung seiner Website. Eine solche
Auswertung erfolgt insbesondere (selbst fUr nicht eingeloggte Nutzer) zur
Erbringung von bedarfsgerechter Werbung und um andere Nutzer des
sozialen Netzwerks Uber Ihre AktivitGten auf unserer Website zu informieren.
Ihnen steht ein Widerspruchsrecht zu gegen die Bildung dieser Nutzerprofile,
wobei Sie sich zur Ausubung dessen an Google richten mUssen.

Weitere Informationen zu Zweck und Umfang der Datenerhebung und ihrer
Verarbeitung durch den Plug-in-Anbieter erhalten Sie in den
Datenschutzerkldrungen des Anbieters. Dort erhalten Sie auch weitere
Informationen zu lhren diesbezUglichen Rechten und
Einstellungsmdglichkeiten zum Schutze Ihrer Privatsphare:
http://www.google.de/intl/de/policies/privacy. FUr die Ausnahmefdlle, in
denen personenbezogene Daten in die USA Ubertragen werden, wurden
entsprechende EU-Standarddatenschutzklauseln zur Datenverarbeitung in
nicht europdischen Lindern abgeschlossen.

Google Web Fonts

Diese Seite verwendet zur Darstellung der Schrift sogenannte Google Web
Fonts von Google Dublin, Google Ireland Ltd., Gordon House, Barrow Street,
Dublin 4, Ireland(*Google”).

Die Google Web Fonts werden dabei lokal auf unserem Server bereitgestellt,
sodass keine Datenubermittiung lhrer personenbezogenen Daten an Google
stattfindet.

Weitergehende Informationen zu Google Web Fonts finden Sie unter
https://developers.google.com/fonts/fagehl=de-DE&csw=1

Allgemeine Informationen zum Thema Datenschutz bei Google finden Sie
unter https://policies.google.com/privacyzhl=de-DE

E-Mail-Kontakt
Beschreibung und Umfang der Datenverarbeitung

Auf unserer Internetseite ist kein Kontaktformular vorhanden. Die
Kontaktaufnahme ist Gber die bereitgestellte E-Mail-Adresse méglich. In
diesem Fall werden die mit der E-Mail Gbermittelten personenbezogenen
Daten des Nutzers erfasst.


http://www.google.de/intl/de/policies/privacy

Es erfolgt in diesem Zusammenhang keine Weitergabe der Daten an Dritte.
Die Daten werden ausschlieBlich fur die Verarbeitung der Konversation
verwendet.

Rechisgrundiage fir die Datenverarbeitung

Rechtsgrundlage fUr die Verarbeitung der Daten ist bei Vorliegen einer
Einwilligung des Nutzers Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO.

Rechtsgrundlage fUr die Verarbeitung der Daten, die im Zuge einer
Ubersendung einer E-Mail Ubermittelt werden, ist Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO. Zielt
der E-Mail-Kontakt auf den Abschluss eines Vertrages ab, so ist zusatzliche
Rechtsgrundlage fUr die Verarbeitung Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO.

Iweck der Datenverarbeitung

Im Falle einer Kontaktaufnahme per E-Mail liegt hieran auch das erforderliche
berechtigte Interesse an der Verarbeitung der Daten. Die sonstigen wahrend
des Absendevorgangs verarbeiteten personenbezogenen Daten dienen
dazu, einen Missbrauch des Kontaktformulars zu verhindern und die Sicherheit
unserer informationstechnischen Systeme sicherzustellen.

Daver der Speicherung

Die Daten werden geldscht, sobald sie fUr die Erreichung des Zweckes ihrer
Erhebung nicht mehr erforderlich sind. FUr die personenbezogenen Daten, die
per E-Mail Ubersandt wurden, ist dies dann der Fall, wenn die jeweilige
Konversation mit dem Nutzer beendet ist. Beendet ist die Konversation dann,
wenn sich aus den Umst@nden entnehmen |3sst, dass der betroffene
Sachverhalt abschlieBend geklart ist. Die wdhrend des Absendevorgangs
zusatzlich erhobenen personenbezogenen Daten werden spdtestens nach
einer Frist von 14 Tagen geldscht.

Widerspruchs- und Beseitigungsmoglichkeit

Der Nutzer hat jederzeit die Moglichkeit, seine Einwilligung zur Verarbeitung

der personenbezogenen Daten zu widerrufen. Nimmt der Nutzer per E-Mail

Kontakt mit uns auf, so kann er der Speicherung seiner personenbezogenen
Daten jederzeit widersprechen. In einem solchen Fall kann die Konversation
nicht fortgefGhrt werden. Alle personenbezogenen Daten, die im Zuge der

Kontaktaufnahme gespeichert wurden, werden in diesem Fall geldscht.

Weitergabe von Daten

Eine Ubermittlung Ihrer persdnlichen Daten an Dritte zu anderen als den im
Folgenden aufgefUhrten Zwecken findet nicht staftt.

Wir geben lhre persénlichen Daten nur an Dritte weiter, wenn:

* Sie lhre nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a DSGVO ausdruckliche Einwiligung dazu
erteilt haben,



e fUr den Fall, dass fUr die Weitergabe nach Art. 6 Abs. 1 S. 1lit. ¢ DSGVO eine
gesetzliche Verpflichtung besteht, sowie

* dies gesetzlich zulassig und nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b DSGVO fur die
Abwicklung von Vertragsverhdltnissen mit Innen erforderlich ist.

Erklarung zur Informationspflicht zur Erfassung von Kundendaten
Vorbemerkungen

Wir speichern, nutzen und verarbeiten die von Ihnen angegebenen
personenbezogenen Daten. Rechtsgrundlage fUr die Speicherung der Daten
ist Art. 6 Abs. 1 lit. b, c DSGVO.

Diese Datenschutzerkldrung gibt Ihnen Auskunft darUber, wie die Armbruster
& Jager GmbH mit den von Ihnen angegebenen personenbezogenen Daten
umgeht.

GemdB Art. 13 Abs. 1 und Abs. 2 DSGVO, sowie Art. 14 Abs. 1 und 2
DSGVO (EU Datenschutzgrundverordnung) informieren wir Sie hiermit
darUber, dass wir die von |lhnen erhobenen Daten nur im Rahmen unserer
bestehenden geschdaftlichen Beziehung verarbeiten.

Bitte lesen Sie die folgenden Informationen und Bestimmungen aufmerksam
durch.

Zweck und Rechtsgrundlage der Verarbeitung

Wir verarbeiten |hre Daten fUr die Méglichkeit der Begrindung einer
Zusammenarbeit, oder die ErfUllung eines Vertragsverhdltnisses gem. Art. 6
Abs. 1 lit. b DSGVO. Wir versichern |hnen, dass |hre Angaben vertraulich
behandelt werden.

Die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten kann auBerdem zur
Wahrung unserer berechtigten Interessen als Unternehmen erforderlich sein,
sofern nicht Ihre Interessen oder Grundrechte und Grundfreiheiten
Uberwiegen, Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO.

FOor  die ordnungsgemdaBe Abwicklung des  zugrundeliegenden
Vertragsverhdltnisses, bzw. DurchfUhrung vorvertraglicher MaBnahmen kann
die Kommunikation per Fernkommunikationsmittel, aber auch per E-Mail
erfolgen.

Kategorien und Herkunft von Daten



Bei den Kategorien von Daten handelt es sich um den Nachnamen,
Vornamen, Geburtsdatum, Anschrift, Telefonnummer, sowie E-Mailadresse des
Ansprechpartners und weitere Kontaktdaten, die im Verlauf der
vorvertraglichen MaBnahmen, bzw. ErfGllung des Vertrags von Relevanz sind.
Weiterhin kédnnen Daten aus lhrer persénlichen Eingabe oder aus offentlich
zugdnglichen Quellen stammen.

Weitergabe der Daten

Eine Weitergabe lhrer Daten an unsere Mitarbeiter im Rahmen unserer
Geschdaftsbeziehung oder an Dritte, sofern es zur ErfUllung des geschdaftlichen
Iwecks dient. Hierzu z&hlen auch die Ubermittlung an Hersteller zur
Inanspruchnahme von Garantieleistungen und Ruckrufaktionen, ggf. sonstige
Garantiegeber, Leasingnehmer und Finanzierungsinstitute, Sachverstandige,
Versicherungen und soweit notwendig, auch zur Einhaltung von
Vorhaltefristen gegenUber dem Finanzamt, Art. 6 Abs. 1 lit. ¢ DSGVO.

Eine Ubermittlung in Staaten auBerhalb der EU findet nicht statt und ist auch
nicht geplant.

Loschung der Daten

Im Zuge der DSGVO sind personenbezogene Daten zu |I6schen, nachdem der
Iweck dieser Verarbeitung erfUllt ist und soweit keine gesetzlichen
Aufbewahrungs- bzw. Nachweisfristen entgegenstehen. Daten aufgrund von
Vertragsanbahnung werden weiterhin auch geldscht, wenn es nicht zu einem
Vertragsschluss kommt.

Sicherheit

Die Sicherheit Ihrer Daten ist uns sehr wichtig. Aus diesem Grund haben wir
physische, elekifronische und administrative Prozesse eingefUhrt, mit denen wir
die Informationen, die wir sammeln, schitzen. Es haben ausschlieBlich die
Personen Zugriff auf lhre persdnlichen Daten, die diese im Rahmen der
ErfOllung ihrer Arbeitsaufgaben bendtigen.

Einwilligung

Durch Einreichen dieses Formulars versichern Sie, dass Sie die Informationen
dieser Datenschutzerklrung Uber Verarbeitung und Nutzung Ihrer



personenbezogenen Daten zur Kenntnis genommen haben und damit
einverstanden sind.

Datenschutzerkldrung fir die Uberlassung von Visitenkarten
Vorbemerkungen

Wir speichern, nutzen und verarbeiten die von Ihnen auf lhrer Visitenkarte
angegebenen personenbezogenen Daten. Rechtsgrundlage fur die
Speicherung der Daten ist Art. 6 Abs. 1 lit. a, b, ¢ DSGVO.

Diese Datenschutzerkl@rung gibt Ihnen Auskunft darGber, wie die Armbruster
& Jager GmbH mit den von Ihnen angegebenen, personenbezogenen Daten
umgeht.

GemdanB Art. 13 Abs. 1 und Abs. 2 DSGVO, sowie Art. 14 Abs. 1 und 2
DSGVO (EU Datenschutzgrundverordnung) informieren wir Sie hiermit
darUber, dass wir die von Ihnen erhobenen Daten nurim Rahmen unserer
bestehenden geschdaftlichen Beziehung verarbeiten.

Bitte lesen Sie die folgenden Informationen und Bestimmungen aufmerksam
durch.

Zweck und Rechtsgrundlage der Verarbeitung

Wenn Sie uns im Rahmen einer Erstkontaktaufnahme Ihre Visitenkarte
Ubergeben oder uns telefonisch Ihre Kontaktdaten ausdricklich zu
Geschdaftsanbahnungszwecken Uberlassen, werden wir lhre
personenbezogenen Daten auf Grundlage lhrer mUndlich erteilten
Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 lit. a DS-GVO) speichern. Die Verarbeitung ihrer
Daten ist in diesem Fall zur ErfUllung eines Vertrages oder fUr die DurchfUhrung
vorvertraglicher MaBnahmen erforderlich.

Rechtsgrundlage fUr die Verarbeitung der Daten ist Art. 6 Abs. 1 S.1 lit. b DS-
GVO. Bei Erteilung einer Einwilligung ist die Rechtsgrundlage Art. 6 Abs. 1 S.1 lit.
a DS-GVO.

FUr die ordnungsgemdaBe Abwicklung des zugrundeliegenden
Vertragsverhdaltnisses, bzw. DurchfGhrung vorvertraglicher MaBnahmen kann
die Kommunikation per Fernkommunikationsmittel, aber auch per E-Mail
erfolgen.

Kategorien und Herkunft von Daten



Bei den Kategorien von Daten handelt es sich um Namen, Vornamen,
Anschrift, Telefonnummer, sowie E-Mailadresse des Ansprechpartners und
weitere Kontaktdaten, die auf der Visitenkarte angegeben sind.

Weitergabe der Daten

Eine Weitergabe Ihrer Daten erfolgt an unsere Mitarbeiter im Rahmen unserer
moglichen Geschdaftsbeziehung. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nicht.

Eine Ubermittlung in Staaten auBerhalb der EU findet nicht statt und ist auch
nicht geplant.

Loschung der Daten

lhre personenbezogenen Daten werden geldscht, sobald der Zweck der
Speicherung entfallt.

Eine Speicherung kann darUber hinaus erfolgen, wenn dies durch den
europdischen oder nationalen  Gesetzgeber in  unionsrechilichen
Verordnungen, Gesetzen oder sonstigen Vorschriften, denen der
Verantwortliche unterliegt, vorgesehen wurde oder im Einzelfall aufgrund der
Geltendmachung oder der moglichen Geltendmachung von Ansprichen
gegen uns im Zusammenhang mit einem Vertrag bzw. vorvertraglichen
MaBnahmen eine ldngere Speicherung erforderlich ist.

Sofern eine gesetzliche Aufbewahrungspflicht der Léschung entgegensteht,
werden |hre Daten von uns zundchst nur gesperrt und erst nach Ablauf der
Aufbewahrungspflicht geldscht.

Diese Regelung gilt fUr alle in dieser Erklarung aufgefUhrten
Datenverarbeitungsvorgdnge, soweit im Einzelfall nichts anderes bestimmf ist.

Informationspflichten fur Bewerber und Arbeitnehmer

Diese DatenschutzerklGrung gibt Ihnen Auskunft darGber, wie die Armbruster
& Jager GmbH mit Informationen umgeht, die durch lhre Bewerbung,
Schriftverkehr, E-Mail-Kontakt oder wdhrend eines Bewerbungsgesprdches
erhoben werden. GemdR Art. 13 Abs. 1 und Abs. 2 DSGVO, sowie Art. 14 Abs.
1 und 2 DSGVO (EU Datenschutzgrundverordnung) informieren wir Sie hiermit
darUber, dass wir die von lhnen erhobenen Daten nur im Rahmen des
Bewerberverfahrens auf die von lhnen beworbene Stelle verarbeiten. Eine
Bereitstellung |hrer Daten ist fOr einen maoglichen Vertragsabschluss



erforderlich. Weiterhin werden lhre Daten bei einem Vertragsabschluss
weiterverarbeitet.

Bitte lesen Sie die folgenden Informationen und Bestimmungen aufmerksam
durch.

Vorbemerkung

Nach Art. 4 Nr. 1 DSGVO sind personenbezogene Daten alle Informationen,
die sich auf eine identfifizierbare oder identifizierbare naturliche Person
beziehen. Hierbei handelt es sich z. B. um Vor- und Nachname,
Geburtsdatum, private und dienstliche Kontaktdaten, Arbeitszeit und
Vergutung.

Besondere Daten gem. Art. 9 Abs. 1 DSGVO, sind Daten Uber rassische und
ethnische Herkunft, die politische Meinung, religidse oder weltanschauliche
Uberzeugungen, die Gewerkschaftszugehorigkeit, die Gesundheit und das
Sexualleben.

Eine Erhebung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten erfolgt
ausschlieBlich im Rahmen der datenschutzrechtlichen Vorgaben.

Zweck und Rechisgrundlage der Verarbeitung:

Bewerben Sie sich per E-Mail, so bendtigen wir fir den Bewerbungsprozess
einige Angaben zu lhrer Person. Wir verarbeiten lhre Daten fUr die Méglichkeit
der Begrindung eines Beschdaftigungsverhdltnisses, also fur die DurchfGhrung
des Bewerbungsverfahrens gem. Art.88 Abs. 1 DSGVO i. V. m § 26 Abs. 1
BDSG-neu. Wir versichern Ihnen, dass Ihre Angaben zu Ihrer Person vertraulich
behandelt werden.

Die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten kann auBerdem zur
Wahrung unserer berechtigten Interessen als Unternehmen erforderlich sein,
sofern nicht lhre Interessen oder Grundrechte und Grundfreiheiten
Uberwiegen, Art. 6 Abs. 1 lit.f DSGVO.

Ein weiterer Zweck liegt bei Erteilung der Einwiligung zur Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten fUr die BerUcksichtigung lhrer Bewerbung bei
kUnftigen Stellenausschreibungen vor.

Sofern es zu einem Arbeitsvertrag kommt, werden die Bewerberdaten in die
Personalakte aufgenommen. Die im Rahmen der Bewerbung und spdter im
Personalfragebogen gemachten Angaben werden fur den Abschluss,
DurchfUhrung und die Beendigung von Beschdaftigungsverhdltnissen
verarbeitet. Zu der Abwicklung des Arbeitsverndlinisses zahlt z. B. die Lohn-
und Gehaltszahlung, AbfUhrung von Lohnsteuer- und Sozialabgaben. Ferner
kommen Zwecke des Managements, Prozessoptimierung, Organisation der



Arbeit, Wirtschafts- und Personalplanung, Vorbereitung von Personal- und
sonstigen Unternehmensentscheidungen hinzu. Die Rechtsgrundlage der
Verarbeitung bilden die vertragliche Vereinbarung im Rahmen des
Arbeitsvertrages. Die gesetzliche Grundlage bilden das Arbeitszeitgesetz,
Befriebsverfassungsgesetz, Steuer- und Sozialversicherungsgesetze, Gesetz
Kommunaler Versorgungsverband (GKV), Buchhaltungspflichten nach HGB
und Steuergesetzen.

Kategorien von Daten
Mit Ihrer Bewerbung Ubersenden Sie uns personenbezogene Daten.

Bei diesen personenbezogenen Daten handelt es sich beispielsweise um
Name, Geburtsdatum, Geschlecht,  Anschrift, Kontaktdaten  und
Qualifikationen. Weiterhin kdnnen sich auch personenbezogene Daten aus
der Dokumentation eines Bewerbungsgesprdchs, oder aus von uns erstellten
Bewertungsunterlagen ergeben.

lhre Bewerberunterlagen und die Angaben, die im Bewerbungsprozess
gemacht und Ubermittelt wurden, kommen bei einem Vertragsschluss in die
Personalakte.

Die Bewerbungsunterlagen werden verwendet, um im Rahmen von
Personalentscheidungen, Personalbeurteilungen und Personalplanungen Uber
lhr  Personlichkeitsprofil  und  |hre  Qualifikationen  zu  unterrichten.
Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung sind Art. 6 Abs. 1 lit. b. DSGVO, § 26
Abs. 1 BDSG-neu.

Arbeitszeit sowie Krankheits-, Urlaubs- und sonstige Abwesenheitszeiten
werden erfasst.  Eine detaillierte  Arbeitszeiterfassung ist  gesetzlich
vorgeschrieben. Sie dient der Uberwachung der gesetzlichen
Arbeitszeitvorgaben, der Berechnung von Lohnansprichen und der Kontrolle
und statistischen Erfassung der Anwesenheitszeiten als Grundlage fUr
Personalentscheidungen und Personalplanung, als Arbeitszeitbeleg for
gerichiliche und auBergerichtliche Rechftsstreitigkeiten sowie fir Steuer-,
Sozialversicherungs- und Wirtschaftsprofungen.

Im Verlauf lhres Beschaftigungsverhdalinisses kdnnen weitere
personenbezogene Daten automatisiert erhoben oder in Dateisystemen
gespeichert werden.

Relevante personenbezogene Datenkategorien kdnnen insbesondere
Angaben, Dokumentationen, Berichte und Gutachten zu Prozessen,
organisatorischen Festlegungen, Aufgaben und Arbeitsleistungen sein, an
welchen Sie als Beschdaftigter unseres Unternehmens beteiligt sind, sowie
sGmiliche sonstigen Personaldaten. Sollten unternehmensiUbergreifende



Vorgdnge beftroffen sein, kann eine Weitergabe der erhobenen Daten an
andere Konzernunternehmen, an Kunden oder Geschdaftspartner erfolgen,
soweit diese Weitergabe erforderlich und gem. Art. 6 DSGVO, § 26 Abs. 1
BDSG-neu datenschutzrechtlich zul&ssig ist.

Weitergabe der Daten und Kategorien von Empfangern

Eine Weitergabe |hrer Daten erfolgt ausschlieBlich an die am
Bewerbungsverfahren zustdndigen Mitarbeiter in der Personalabteilung, sowie
die Mitarbeiter der jeweiligen Fachabteilungen, soweit dies fur die
Entscheidung Uber die Begrindung des Beschdaffigungsverhdltnisses
erforderlich ist. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt wdhrend des
Bewerbungsprozesses nicht.

Bei Zustandekommen eines Arbeitsverhdltnisses werden lhre Daten an interne
Stellen, die mit dem Abschluss, DurchfiUhrung, Beendigung des
Arbeitsverhdltnisses beauftragt sind, weitergegeben. Auch der Vorstand, die
GeschdaftsfUhrung, der Aufsichtsrat im Rahmen seiner Uberwachungspflichten
bzw. von diesem beauftragte Sachverstdndige, sind hiervon umfasst.

Externe Stellen sind beispielsweise Dienstleister fur die Lohnabrechnung,
Steuerberater, Wirtschaftsprufer, Berater, Glaubiger des Beschdffigten bei
vorliegenden Pfadndungs- und Uberweisungsbeschlissen, sowie
Versicherungen. Weitere Stellen sind Amter und Behdérden, sofern Daten
aufgrund gesetzlicher Grundlage angefordert werden bzw. bereitzustellen
sind. Hierzu zdhlen z. B. Sozialversicherungstrdger, Finanzbehdrden und der
Kommunale Versorgungsverband.

Eine Ubermittlung in Staaten auBerhalb der EU findet nicht statt und ist auch
nicht geplant.

Loschung der Daten

Im Zuge der DSGVO sind personenbezogene Daten zu |6schen, nachdem der
Iweck dieser Verarbeitung erfullt ist. Inre Daten werden geldscht, sobald die
angegebene Stelle besetzt oder die Bewerbung widerrufen wurde.

Nach Mittellung der Ablehnungsentscheidung werden lhre Daten solange
gespeichert, wie es fiUr die Klérung von Anfragen oder Streitigkeiten
notwendig ist. Falls eine gesetzliche Aufbewahrungsfrist zu einer ldngeren
Speicherung besteht, so werden lhre Daten fUr diesen Zweck gespeichert. lhre
Daten kdnnen auch I&dnger gespeichert werden, wenn Sie Ihre Einwilligung bis
auf Widerruf fUr die BerUcksichtigung lhrer Bewerbung bei zukUnftigen
Stellenausschreibungen erteilen. Nach Wegfall des Speicherungszwecks oder



Ablauf einer gesetzlichen Speicherfrist, werden |hre personenbezogenen
Daten geldscht.

Sofern es zu einem Arbeitsvertrag kommt, werden die Bewerberdaten in die
Personalakte aufgenommen. Nach Beendigung des Vertragsverhdltnisses
erfolgt die L&éschung nach Ablauf der gesetzlichen
Aufbewahrungsvorschriften bzw. zum Nachweis des
Beschdaftigungsverhdlinisses und bestehenden Rentenansprichen im Interesse
des Arbeithehmers ggf. auch bis zum gesetzlichen Renteneintrittsalter.

Sicherheit

Die Sicherheit Ihrer Daten ist uns sehr wichtig. Aus diesem Grund haben wir
physische, elektronische und administrative Prozesse eingefUhrt, mit denen wir
die Daten schutzen. Es haben ausschlieBlich die Personen Zugriff auf lhre
persdnlichen Daten, die diese im Rahmen der ErfUllung ihrer Arbeitsaufgaben
bendtigen.

Einwilligung

Durch Einreichen lhrer Bewerbung und/oder Abschluss eines Arbeitsvertrages
versichern Sie, dass Sie die Informationen dieser DatenschutzerklGrung Uber
Verarbeitung und Nutzung lhrer personenbezogenen Daten zur Kenntnis
genommen haben und damit einverstanden sind.



